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8h30-9h30ACCUEIL DES PARTICIPANT.E.S

2121
JUIN

9h30-10hSÉANCE INAUGURALE

Modératrices: Sana BEN SALAH - Boutheina HAMMAMI

Mme Insaf BEKIR Présidente de l’ICGS2024
Directrice de l’IHEC Sousse-Présidente de l’ATEG. 

Mme Isadora Tavares de Moura 
       Représentante ONU Femmes. Tunisie-Lybie.  

Mr Lotfi BELKACEM 
       Président de l’Université de Sousse. 

Mme Boutheina BEN HASSINE 
       Présidente de la cellule Genre. Uso.

PREMIERE SÉANCE PLÉNIÈRE 
GENRE ET ENTREPRENEURIAT    10h-11h20

Moderat.eurs.rices: Selim MAKDISI - Ghada KHAYATI

Mr Walid NAKKARA
      Président Entrepreneuriat Social. 
      Montpellier Business School - “ L'entrepreneuriat 
      au prisme du genre : impact positif sur 
      l’économie, la société et l’environnement ” 

Mme Carolina SERRANO ARCHIMI
       (Aix-Marseille) “ Comment évaluer la culture 
        sexiste d'une organisation ? 
        Retour sur une recherche-action.” 

Mme Houda LAROUSSI 
       (INTES Université de Carthage) 
        “ L’entrepreneuriat au féminin. Parcours 
          et histoires de vie des femmes ancrées 
          dans leur territoire.”  

PAUSE CAFÉ  
11H20-11H40

DEUXIEME SÉANCE PLÉNIÈRE 
ETUDES SUR LE GENRE 11h40-12h40

Moderat.eurs.rices: Walid NAKKARA - Carolina SERRANO ARCHIMI

Mme Loubna AMHAÏR
      (Maroc) “Le développement des coopératives comme 
       levier  de développement rural”

Mme Christelle COMAIR 
      (Université du Bahrain) “women’s advancement: 
      current initiatives and future prospects”. 

Mme Lubna AHMED AL-KAZI
      (Université du Kuwait) “Women’s 
       economic empowerment”

https://tn.linkedin.com/in/isadora-tavares-de-moura-698028117


2121
JUIN P.DEJEUNER

12H40-14H

ATELIER PARALLÈLE 1
GENRE ET GOUVERNANCE 14h-15h30

Présidents: Walid MANSOUR - Houssem BOUZGARROU - Aymen AJINA 

Riguen RAKIA (FSEGS) et Amal MAHDAOUI
      “Does board gender diversity moderate the 
      relationship between corporate social responsibility 
      and audit quality”

Seyma MOUSSA (IHEC Carthage), Raida CHAKROUN
(IHEC Carthage), Ines El AISSI (ISFF Sousse)       

       “L’auditeur financier dans son 
        environnement professionnel : Une Perspective par 
        le Genre dans le Contexte Tunisien”

Roua RADHOUANI (IHECSo), Aymen AJINA (FSEG
Sousse)       

       “The Influence of Board Gender Diversity on 
       Corporate Anti- Corruption Disclosure: The Role of 
       the Sapin II Law”

Yosra BIDA YOUSSEF (ISFFS), Maali KACHOURI (ISFF)
      “Does gender diversity moderate the relationship 
        between corporate social responsibility and 
        financial distress in European firms?”

ATELIER PARALLÈLE 2 
 GENRE ET COMPORTEMENT 14h-15h30

Présidentes: Rym BOUZABIA - Hajer ZORGATI

Aws HORRICHE (ISGSo), Insaf BEKIR (IHECSo)
      “Exploring the interplay between gender, social 
        media engagement, and sustainable behavior. 
        A qualitative study ”

Hayet SAADAOUI (ISAEG), Walid NAKKARA, Insaf BEKIR
       “Entrepreneurship's Effect On Rural Women's 
        Well-Being In Tunisia: Unveiling The Mediating Role Of 
        Entrepreneurial Disappointment”

Nadia LOUHICHI (IHECSo)       
      “les armes juridiques de la lutte contre les 
        violences fondées sur le genre en ligne”

Safa BEN BOUZAIENNE (FSEG Mahdia), Lamia JAIDANE
MAZIGH (FSEG Mahdia), Islem KHEFACHA (FSEG Mahdia)      
“Remittances and Educational Gender Equality: Evidence
from Long Run Relationship in African Countries”
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2121
JUIN ATELIER PARALLÈLE 3

MASCULINITÉ(S) ET SANTÉ 14h-15h30 

Présidentes: Ines EL AISSI - Henda El GHARBI 

Mohamed Aziz GHAZZAI 
      “Masculinité et santé mentale”
      

Wael BELGASMI 
      “Sexualité et masculinités en Tunisie, 
        une approche psychologique”      
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ATELIER PARALLÈLE 4
MASCULINITÉ(S) ET HARCÉLEMENT

Président.es: Moncef GHISS; Monia CHOUARI

Ramzi ALOUI 
       “Harcèlement et masculinité : fantasme masculin 
        et réaction féminine (masculinité positive) ” 

Montassar GHAZOUANI 
      “Les conséquences du harcèlement sexuel subi”  
       

PAUSE CAFÉ 
15H30-15H45

ATELIER PARALLÈLE 5
GENRE ET INNOVATION

15h45-17h30

Président.e.s: Mounir SMIDA - Hanene JAMOUSSI - Sami CHAABOUNI
Faten BAKLOUTI (ISGSo), Fayçal BOUKAMCHA (IHECSo)

      “ Money Illusion's Realm: Exploring Gender Differences 
         in Consumer Resistance to Online Payments ”
 

Olfa SOUKRI (ESCT)       
       “Impact de l’effet genre sur les stratégies 
        de décarbonation Secteur tourisme en Méditerranée”

Emna ESSADIK (FSEGT), Mounir Smida (FSEGSo)
      “Gender gap empowerment and central bank : 
      A prediction model for the economic growth”

ATELIER PARALLÈLE 6
MASCULINITÉ(S) ET ÉGALITÉ  GENRE 

15h45-17h30

Présidentes: Sana BEN SALAH - Sonia MAKNI

Mohamed ZAWAD   
       “Répartition des tâches ménagères : avant et maintenant”

ATELIER PARALLÈLE 7  
MASCULINITÉ(S) ET VIOLENCE CONJUGALE

15h45-17h30

Présidents.es: Nihed MRABET - Zagaharide ZINE EL ABIDINE

Med Anouar AJMI  
      “Le viol conjugal et le devoir d’obéissance”

14h-15h30 

Mohamed Amine JBALI   
       “L’acceptation du divorce en fonction du genre”
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Mojtaba HMISSI      
      “Liens entre masculinité et le contrôle masculin 
       sur la conjointe”

Mouhtada MESSAOUIDI
      “La reproduction de la violence : la violence des 
       pères envers les mères” 



8h30-9hACCUEIL DES PARTICIPANT.E.S

2222
JUIN

9h-10h45TROISIEME SÉANCE PLÉNIÈRE
 GENRE ET ÉDUCATION

Modératrices: Lilia CHENITI - Boutheina HAMMAMI 

Mme Ghada KHAYAT (Alexandria University)  
“Digital Innovation for Gender Equality: Proposals for
Academia”

Mr Selim MAKDISI (Université Libanaise) 
       “L'apport du numérique à la lutte pour 
        l'égalité Femmes-Hommes à l'Université : 
        État des lieux et perspectives ”

Mme Wafa TOUIHRI  
       “Genre et éducation interculturelle”

Mr Simon MORIN (Collège Montmorency Canada)
“La pédagogie sensible au genre” 

PAUSE CAFÉ  
10H45-11H

Mme Boutheina HAMMAMI (UNWomen) 
Mme Aya BAROUNI (VOLUNTAS) 

      “Multidimensional analysis of the 
        COVID-19 response in Kebili and Kef”

Discussion

SÉANCE DE CLÔTURE 12h30-13h

11h-12h30

Modératrices: Sana BEN SALAH - Boutheina HAMMAMI

Mot de clôture - ICGS-2024 - 
IHEC Sousse - ONU Femmes 

DEJEUNER
13H-14H30
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FORMATIONS

Formation 1 : La méthode PLS-SEM: Application
au logiciel SMARTPLS4 / Pr. Fathi AKROUT

8h-10h45
Pause café

11h-13h

Formation 2 : Formation sur le Logiciel STATA /
Pr. Montassar ZAYATI

8h-10h45
Pause café

11h-13h

Formation 3 : L’intelligence artificielle et le
langage python au service des chercheurs /
Pr. Foued EL KAMEL

8h-10h45
Pause café

11h-13h


